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RESUMEN 

 

El estudio se propuso determinar el nivel de eficacia en la persecución de los 

delitos de corrupción en la Municipalidad Provincial de Tacna en el periodo 2021-2022, 

identificar en qué nivel se sancionaron sus modalidades de desarrollo y analizar los 

factores causales, efectos y factores predominantes de los delitos de corrupción.  

Según el Índice de Percepción de la Corrupción publicado por la Organización 

para la Transparencia Internacional, Perú obtuvo 36 puntos en 2022. Esta puntuación no 

ha sufrido ningún cambio respecto a la obtenida en 2021, lo que indica que la percepción 

de la corrupción en Perú se mantiene estable. Sin embargo, este puntaje coloca a Perú en 

la posición número 101 de los 180 países en el ranking de corrupción gubernamental. 

(Datosmacro, 2022). Además, la Contraloría General de la República de Perú (2022) 

presentó el Índice de Corrupción e Inconducta funcional (INCO) 2021, que evalúa a las 

entidades estatales respecto a su desempeño en materia de transparencia, rendición de 

cuentas y comisión de actos irregulares. Según el INCO, 9 de cada 10 entidades evaluadas 

presentan problemas de corrupción e inconducta funcional. 

El tipo de investigación es básico, el diseño es descriptivo - observacional y no 

experimental. La población/muestra fue de 70 servidores públicos de la Gerencia de 

Gestión de Recursos Humanos y Gerencia de Asesoría Jurídica de la MPT, 09 servidores 

públicos del PAD de la Municipalidad Provincial de Tacna y 04 fiscales especializados 

en Delitos de Corrupción de funcionarios, a quienes se les administró dos cuestionarios 

debidamente estructurados y validados. Se arribó a la conclusión de que el 53% y 67% 

de los Servidores Públicos de la Gerencia de Gestión de Recursos Humanos, Gerencia de 

Asesoría Jurídica y del PAD de la MPT manifiestan que el nivel de eficacia en la 

persecución de los delitos de corrupción es poco satisfactorio; lo que resulta 

porcentualmente -50%- y es respaldada por la apreciación de los fiscales. 

 

Palabra claves: nivel de eficacia, persecución, delitos de corrupción. 

 

 

 

 

 



 

ABSTRACT 

 

The study proposed to determine the level of effectiveness in the prosecution of 

corruption crimes in the Provincial Municipality of Tacna in the period 2021-2022, 

identify at what level its development modalities were sanctioned and analyze the causal 

factors, effects and predominant factors. of corruption crimes. 

According to the Corruption Perception Index published by the Organization for 

Transparency International, Peru obtained 36 points in 2022. This score has not 

undergone any change compared to that obtained in 2021, which indicates that the 

perception of corruption in Peru is keeps stable. However, this score places Peru in 

position number 101 of the 180 countries in the ranking of government corruption. 

(Datamacro, 2022). In addition, the Comptroller General of the Republic of Peru (2022) 

presented the functional Corruption and Misconduct Index (INCO) 2021, which evaluates 

state entities regarding their performance in terms of transparency, accountability and 

commission of irregular acts. According to INCO, 9 out of 10 entities evaluated present 

problems of corruption and functional misconduct. 

The type of research is basic, the design is descriptive - observational and non-

experimental. The population/sample was 70 public servants from the Human Resources 

Management Management and Legal Advice Management of the MPT, 09 public 

servants from the PAD of the Provincial Municipality of Tacna and 04 prosecutors 

specialized in Corruption Crimes of officials, whom Two properly structured and 

validated questionnaires were administered. The conclusion was reached that 53% and 

67% of the Public Servants of the Human Resources Management Management, Legal 

Advice Management and the PAD of the MPT state that the level of effectiveness in the 

prosecution of corruption crimes it is unsatisfactory; which results as a percentage -50%- 

and is supported by the assessment of the prosecutors. 
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